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Véc: Stanoveni politiky spole¢nosti

Na zakladé rozvoje integrovaneého systému fizeni spolecnosti (IMS) dle systémo-
vych norem CSN EN ISO 9001, CSN EN ISO 14001 a CSN OHSAS 18001 -
QMS, EMS a SM BOZP

vyhlasuji politiku HOMOLA a.s.:

Zakladni orientaci spole¢nosti je:

rozvijet spoleénost se zavedenym a fungujicim systémem QMS, EMS a SM
BOZP, déle jen IMS, ktery bude zajiStovat trvalou jakost produkce a tim se
stane vyhledavanym obchodnim partnerem a dodavatelem praci v oblasti po-
zemnich a inZzenyrskych staveb, u kterého bude vytvofen pocit jistoty nejen
pro zakaznika, ale i pro zaméstnance spolecnosti,

pInit pozadavky legislativy platné pro oblast Zivotniho prostfedi, ochrany zdra-
vi pracujicich a pozarni ochrany s dlirazem na preventivni pfistup k této pro-
blematice — spole¢nost se zavazuje k pravidelnému hodnoceni souladu
s témito legislativnimi poZzadavky,

trvale planovité zlepSovat environmentalni profil spole€nosti pfi rozvijeni svych
ekonomickych aktivit,

informovat zaméstnance v ramci internich Skoleni a ostatni vefejnost v ramci
komunikovani o vlivech €innosti nasi spoleCnosti na Zivotni prostfedi,

informovat zaméstnance v ramci internich Skoleni nebezpedich a rizicich
BOZP a PO a téchto nebezpecich a rizicich komunikovat, vzajemné se infor-
movat s nadimi dodavateli a partnery

pravidelné pfezkoumavat politiku IMS, cile IMS a cilové hodnoty,

pouzivanim v ramci vystavby novych ekologicky SetrnéjSich vyrobku elimino-
vat negativni vlivy souasné vyrobni technologie na pracovni i Zivotni prostfe-
di.

Ve vedeni spoleénosti si uvédomujeme, ze:

vykonny feditel spole¢nosti je odpovédny za jakost vyrabéné produkce a po-
skytované sluzby, za rozvoj IMS,

vykonny feditel spoleCnosti vytvafi potfebné organizaéni, personalni
a finan&ni zdroje pro udrzovani a rozvoj IMS.

Ve vztahu k zakaznikim si uvédomujeme, ze:

hlavnim cilem spole€nosti je maximalni uspokojovani zakaznikd vyrobky a
sluzbami, které svou vysokou urovni spini nebo predcCi jejich pozadavky,
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trvalé uspokojovani vSech naSich zakazniku vyrobky a sluzbami vysoké jakos-
ti je zakladem uspéchu v soutéZi s konkurenci a rozhodujicim faktorem pro
dosazeni prosperity,

zakaznik a uspokojovani jeho pozadavkl je hlavnim motivem veskeré naSi
¢innosti,

zakazniky budeme informovat o nové zavedenych a rozvijenych technologi-
ich.

Vztah k dodavateliim zaméfime na:

vyznamnou spolutcast na tvorbé jakostnich vyrobk(i a sluzeb, a proto
s nimi rozvineme aktivni spolupraci pfi objasfiovani vzajemnych pozadavku a
jejich realizaci,

prosazovat zavedeni IMS u svych obchodnich partnert a dodavatel(.

Vztah k vlastnim zaméstnancim zaméfime na:

jejich presvédceni, ze zabezpefovani jakosti naSich vyrobku a sluzeb je uko-
lem vSech utvarl a vS8ech zaméstnancl spolecnosti, ktefi Fidi, provadéji a
ovéfuji veskeré Cinnosti ovliviujici jakost a Zivotni prostiedi,

vytvafeni podminek, aby vSichni zaméstnanci méli kladny vztah ke kvalitni a
bezlrazové praci a ochrané ZP, aby rychle reagovali na nové pozadavky ke
zvySovani urovné produkce spoleCnosti a ztotoznili se s vykonavanim své
prace vzdy na vysoké urovni,

poskytovani ucinné pomoci pfi vychove, Skoleni a vycviku zaméstnanct, aby
byli zpUsobili plnit vS8echny pozadavky této politiky.

Spole¢nost se dale zavazuje:

plnit pozadavky legislativy v oblasti plsobeni nasi spole¢nosti,

vyuzivat zkuSenosti zaméstnancu k naplhovani vyrobnich cili ve shodé
s pozadavky kvality a s maximalnim ohledem na Zivotni prostiedi,

v ramci technickych i ekonomickych moznosti minimalizovat vznik odpadu a
emisi, zamezit Urazovosti ve spolecnosti, zamezit nepfiznivym dopadim nasi
¢innosti do ZP.

zpfisnénim kontroly materialovych vstupl i samotnych technologickych po-
stupll zabranit plytvani surovinami a energiemi,

pravidelnym proSkolovanim zvySovat povédomi vlastnich zaméstnancu
i zaméstnancl externich firem o ochrané Zivotniho prostfedi a bezpecnosti
prace,
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- zajistit, aby veSkeré cinnosti ve spole¢nosti byly doprovazeny dislednou
ochranou zdravi zaméstnancu,

- pravidelnym proskolovanim a praktickym vycvikem zaméstnancl zvySovat
uroven havarijni pfipravenosti,

- trvale spolupracovat s obcemi v nichz realizuje svou stavebni €innost,

- vedeni spoleCnosti se =zavazuje, Ze bude neustale sledovat nové
technické postupy a vyrobky ovliviiujici zivotni prostfedi a tim neustale a trva-
le zlepSovat prevenci pro znecistovani Zivotniho prostfedi spole¢nosti.

Mojmir Homola
pfedseda predstavenstva

Dne: 3.5.2010
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